PayHours 2.0
Het nieuwe tijdperk van urenverwerking.

Van traditionele applicatie schermen naar Webpagina’s met een ultramodern en
vooruitstrevend UX Design 2024 (WebUx).

Door de intuitieve interface wordt het navigeren en klikken tot een minimum beperkt.

De toegepaste nieuwste Microsoft ontwikkeltechnolologie maakt gebruiksgemak en
mogelijkheden nagenoeg onbeperkt.

Responsive interface voor optimale weergave op desktop, tablet en mobiel.
De aanpasbare workflows stelt bedrijven in staat om hun unieke processen en
goedkeuringshiérarchieén te configureren, waardoor een naadloze integratie met

bestaande bedrijfsstructuren mogelijk is.

Ook met Bl-directioneel data verkeer via API's met derden-applicaties (v.v.)
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- Het inlogscherm van 2.0 ondersteunt 2-weg authenticatie (2FA).

- Het inlogscherm van 2.0 ondersteunt het Single Sign On-principe.
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- Het nieuwe overzichtsscherm Medewerkers geeft toegang tot het
onderhouden van de medewerkers.

- De gebruiker kan zelf bepalen welke kolommen (informatie) worden
weergegeven in het overzichtsscherm.

- Ook de volgorde van kolommen en de sorteervolgorde van de
gegevens kan door de gebruiker zelf worden bepaald.

- De voorkeuren van de gebruiker (kolomindeling, -volgorde en -
sortering) worden opgeslagen op zijn/haar gebruikersprofiel en dus
vastgehouden (ook na uitloggen en opnieuw inloggen).

- Over de gekozen kolomindeling heen is er bovenin het scherm een
centrale zoekfunctie opgenomen waarmee '‘at random’ gezocht kan



worden naar een specifieke medewerker die voldoet aan de
ingevulde zoekcriteria.

- Eris geen beperking op het aantal medewerkers dat getoond kan
worden in het overzichtsscherm.
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- Alle benodigde informatie rond de Medewerker kan vastgelegd
worden in de Medewerkerskaart.

-  Welke onderwerpen hier wel of niet getoond worden kan via een
configuratie-instelling worden ingericht.

- Per onderwerp kan worden bepaald of deze op een aparte Tab
(naast de huidige tab 'Info’) moet worden gepresenteerd.



- Hiermee kan de gebruiker zijn/haar eigen workflow inrichten met
betrekking tot het registreren van de medewerkersinformatie.

- Ieder onderwerp op de medewerkerskaart heeft een eigen
rechtstreeks ingang voor autorisatie (tonen ja/nee,
raadpleegfunctie, muteerfunctie).
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- De kleurstelling van 2.0 kan door de klant zelf worden bepaald.

- Voor de diverse componenten waaruit een pagina is opgebouwd kan
een eigen kleur gekozen worden.

- Ook het gebruik van bedrijfslogo’s en - kleuren e.d. wordt
ondersteund.
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Op de Homepage worden voor de ingelogde gebruiker zijn/haar
snelkoppelingen (favorieten) en zijn/haar procesgerelateerde
signaleringen 'op maat’ weergegeven.

De gebruiker krijgt hiermee enerzijds snel toegang tot de door
hem/haar veel gebruikte functionaliteiten (favorieten) en anderzijds
inzicht in de openstaande acties die nodig zijn voor een goed en
efficiént verloop van het urenproces (signaleringen).

De gebruiker kan zelf bepalen welke favorieten en/of welke
signaleringen voor hem/haar relevant zijn via het aan- of uitzetten
van de desbetreffende TEGEL op zijn/haar Homepage, zoals het zelf
kunnen samenstellen van Dashboard grafieken vanuit de
aangeleverde bibliotheek.




- Daar waar acties worden gesignaleerd kan de gebruiker door het
dubbelklikken op de desbetreffende actie deze direct oplossen door
de benodigde info in te vullen in het scherm waar de gebruiker
automatisch naartoe wordt geleid, zoals naar het Ritcontrole
scherm.




