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Het verhaal van

PAYHOURS 2.0

De realiteit van de transportsector.

o

Elke dag draait de logistieke sector om één
cruciale factor: tijd.

Chauffeurs maken lange ritten, planners
worstelen met schema'’s en managers zoeken
naar overzicht en grip. Klanten verwachten stipte
leveringen, maar de praktijk is vaak weerbarstig.

Traditionele uren-/salarisvoorloop software

registreert alleen: wie, wanneer, wat, hoeveel en VAN REG I STRATI E
verwerkt / berekent dat.

. NAAR STRATEGIE
Maar vertelt niets over waar en welke
uitzonderingen en afwijkingen hebben PayHours 2.0 is ontwikkeld om
plaatsgevonden en hoe deze urenbeheer om te vormen van een

signalerings-processen slim en effectief kunnen N :
administratieve last naar een

worden ingericht.
strategisch stuurinstrument.

En juist daar ligt de sleutel tot vooruitgang.
Al-gestuurde analyse

Chauffeurs kunnen via de PayHours 2.0 App hun Uren, patronen en afwijkingen

geregistreerde uren en correcties op elke worden continu gemonitord en
moment inzien. Dat geeft duidelijkheid, voorkomt : ..
vertaald naar bruikbare inzichten.

misverstanden en zorgt voor meer tevredenheid.

, , @ Realtime dashboards
Transparantie maakt chauffeurs gelukkig. D dmini e d
En goed personeelsbeheer begint bij e (uren) administratie, de
vertrouwen. planners en managers zien direct

de stand van zaken.

CONTACT @ Slimme signaleringen
Afwijkingen worden direct
zichtbaar, zodat er sneller en

N sales@yoursoft.nl proactiever wordt gehandeld.
. +31(0)786202804 Het resultaat?

Minder fouten, minder tijdverlies en

@ www.yoursoft.nl/payhours . _
meer grip op kosten en prestaties.

Publicatiedatum: 3 november 2025
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De kracht van eenvoud.

PayHours 2.0 App B
Eenvoudig in gebruik, effectief en geintegreerd met de PayHours
2.0 urenverwerking/-berekening. i =
Binnenkort
Chauffeurs kunnen via de App hun ongecorrigeerde en e i
gecorrigeerde uren inzien, verlof aanvragen en het saldo ’“:L
bekijken, declaraties indienen en documenten en ”M‘:“"’
loonstroken inzien. =y =
De PayHours 2.0 App is de enige Chauffeurs / medewerkers App e B
die gereden chauffeurs uren en HRM gegevens combineert oo ooz
(twee in één).
Slimme integratie - :
De PayHours 2.0 App is volledig real-time geintegreerd met de ——
ouraoTTt.
PayHours 2.0 back-office software. Zodra het ingediende verlof
wordt goedgekeurd, wordt dit automatisch meegenomen in de S S
PayHours 2.0 uren- en salarisvoorloopberekening.
Woensdag, 25 juni
@ Rijden 0600 111.00
Geen dubbele invoer meer, geen foutkansen, geen doublures.
B Fuie - 1300

® Rijden 13400 - 17:00

Alles klopt — automatisch, efficiént en foutloos. i

B Container/flat afzetten 1700 - 2000

Voordeel voor HR en planning:

Tijdwinst, overzicht en zekerheid dat alle uren en verlofdagen
direct synchroon lopen tussen chauffeur, planner en
administratie.
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De kracht van eenvoud.

App voor tijdregistratie

via QR codes

Krachtige en naadloze integratie.

Laagdrempelige tijdregistratie App voor het
Niet-Rijdend personeel via QR codes.

PayHours en EasyControl bundelen
krachten met een volledig geintegreerde
oplossing in urenregistratie.

Met deze App registreren de medewerkers
op locatie moeiteloos hun uren dankzij
geofencing, zonder dat er een cent wordt
besteed aan fysieke boekingterminals of
kloksystemen.

Plak de QR-code en start vandaag nog met
het besparen van tijd en geld!

Dit verlaagt de adoptie en verhoogt deze betrouwbaarheid van de data.

De geregistreerde uren worden via de krachtige en naadloze integratie automatisch
meegenomen in de PayHours 2.0 uren- en salarisvoorloopberekening.

Kostenbesparing in plaats van kostenpost.
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Met PayHours 2.0 zie je ritten letterlijk tot leven
komen

PayHours 2.0 visualiseert automatisch de ritten van elk voertuig op een interactieve
grafische kaart - van startpunt tot eindlocatie - inclusief alle tussenstops onderweg.

Zo zie je in één oogopslag hoe routes verlopen, waar stilgestaan is en hoeveel tijd
onderweg verloren of gewonnen gaat. Van route-efficiéntie tot ongeplande stops.

Dit maakt het eenvoudig om ritten te analyseren, afwijkingen te herkennen en inzicht te
krijgen in reistijden, stops en rijpatronen.

PayHours 2.0 laat zien waar tijd, inzet en middelen écht naartoe gaan.

PayHours 2.0 - Eén platform, eindeloos inzicht

Uren, routes, activiteiten en prestaties — alles verbonden in één slim systeem.

PayHours 2.0 geeft je grip op beweging, tijd én resultaat.
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PayHours 2.0 Add-On Uren monitoring & Analyse

De reis stopt niet bij waar we nu staan met PayHours 2.0. We bouwen verder aan slimme
innovaties die Transportbedrijven nég efficiénter maken —zoals realtime APl integraties
en oplossingen die een ndg slimmere, snellere en menselijkere manier van werken
mogelijk maken.

Zo komt PayHours 2.0 rond eind 2025 met de baanbrekende Add-On Uren monitoring &
Analyse.

Waar traditionele Uren-/Salarisvoorloop systemen enkel registreren en verwerken gaat
PayHours 2.0 samen met deze Add-On een stap verder naar Slim Urenbeheer.

Met Al-gedreven analyses verandert deze Add-On de urenregistratie/-verwerking in een
strategisch stuurinstrument.

Monitoring & Analyse

@ door continu alle soorten (gewerkte) uren, patronen en afwijkingen te
analyseren, biedt deze Add-On ondersteunde monitoring en analyse waarmee
je sneller kunt bijsturen op uitzonderingen en afwijkingen en beter kunt
plannen.

Predictive Insights
die toekomstige knelpunten voorspellen.

@ Zelflerende Al
die processen autonoom corrigeert.

De kracht van slimme vernieuwing

Met deze Add-On wordt urenbeheer niet alleen slimmer, maar ook persoonlijker en
toekomstbestendig. De software leert van gedrag, past zich aan jouw organisatie aan en
groeit mee met nieuwe technologieén.
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De essentie

PayHours 2.0 geeft grip op tijd en vertrouwen in de toekomst. Het verandert
administratie in inzicht, maakt medewerkers betrokken en geeft managers het stuur in

handen.

PayHours 2.0 is er voor iedereen

Of het nu gaat om een transportbedrijf met 20 voertuigen of een internationale
onderneming met meer dan 1.000 voertuigen en duizenden medewerkers:
PayHours 2.0 past zich moeiteloos aan.
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Ontdek waarom toonaangevende

transportbedrijven kiezen voor PayHours 2.0

ONAFHANKELIJK

« Registratie data vanuit alle merken
Boordcomputers, App's, Tacho- en
Fleetmanagement-systemen (ook mixed fleet).

UREN CAO'S EN REGELINGEN

Beschikbaar zijn de volgende uren CAQ'’s en regelingen:

e TLN CAO, Retail, AGF, LEO, GEO, GFG,
Garagebedrijven en Belgi€, Duitsland, Tsjechig,
Roemenig, Polen, Engeland en Finland (mixed
CAQ’s).

» Bereidheid en mogelijkheid tot het toevoegen van
meer bedrijfseigen CAQ’s (mixed CAQ’s) en
regelingen.

TIJD- EN KOSTENBESPAREND

e Minder tijd besteden aan ingewikkelde
urenberekeningen van het rijdend en niet-
rijdend personeel, het makkelijk toepassen van
binnenlandse en buitenlandse cao-regels en
het inregelen van bedrijfsspecifieke afspraken
en normeringen.

e Administratieve tijdwinst: tot wel 12 uur per
week minder correctie werk.

WERKROOSTERS EN VERLOF PLANNING

« Mogelijkheid van het gebruik van (werk)roosters en

in het bijzonder ook alternerende (werk)roosters.
Het tonen van de geregistreerde roosters bij het
ingeven van handmatige uren.

Mogelijkheid van meldingen als afwezigheden op
niet roosterdagen worden geboekt.

TECHNOLOGIE VOOR DE TOEKOMST

PayHours 2.0 en Add-Ons zijn gebouwd op het
robuuste Microsoft .NET Core 8.0-platform en
ontwikkeld met behulp van het MS Entity
Framework. De toepassing draait volledig
webbased en is futureproof qua onderhoud,
updates en schaalbaarheid.

Ondersteuning van Office 365 export en
cloudopslag.

DATA COMMUNICATIE

o API koppelingen met HR en Payroll systemen, FMS,

TMS en met Bl tools. Zowel import als export.

« Synchronisatie (met zelf instelbare frequentie) van

ritgegevens, medewerkers, voertuigen, activiteiten
en wijzigingen in vragenpaden.



[--. ]
‘
SLIMME WORK-FLOWS OPTIONELE EIGEN SOFTWARE OPLOSSINGEN

o De mogelijkheid om ook de salarisadministratie
(loonstroken) via PayRoll NG en / of de HR
administratie via HRM NG integraal te verzorgen
binnen dezelfde gebruikersomgeving.

« Work-flow georiénteerd met homepage taken en
signaleringen (ook op eigen vrije velden).

« Configureerbaar naar de werkwijze en het beheer
van de gebruiker en daardoor een hoge

acceptatiegraad.

NORMERINGEN/ PAUZE STAFFELS/ GEBRUIKERS

GROEPEN & ROLLEN « Transport & Logistiek;
« Afval/ Milieu;

« Grond-, Weg- en Waterbouw;

« Bouwbedrijven en Aannemers;

o Koeriersbedrijven;

« Service en Installatiebedrijven;

« Pharma-/ Koeltransport;

 Verticaal Transport;

« Stads- en Streekvervoer;

o Overheid & Gemeentes;

» Productie- en handelsbedrijven met een eigen
transportafdeling.

ACTIEF IN DE SECTOREN

« Ondersteuning van onregelmatigheidstoeslag.
Vergaande mogelijkheden om normeringen en
automatische correcties in te richten op basis van
tijdsduur van een activiteit, locatie van uitgevoerde
werkzaamheden (GPS-posities),
standplaatscorrecties en/of een combi van beide
met automatische correcties en pauzecorrecties op
basis van bijbehorende info in vragenpaden.

X

PARTNERS & SAMENWERKINGEN

1.ZF/Transics (met nieuwe naadloze koppeling
PayHours 2.0 / SCALAR).
2.AMCS - Afval & Milieu (met nieuwe naadloze
koppeling PayHours 2.0 / PLATFORM)
3.Rietveld Fleetmanagement
4.AddSecure
5.EasySecure
6.Trimble
7.Mendrix
8.FleetGO (en Data2Track).
9.Samsara
10. Webfleet
11.Apployee
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Resultaten die tellen.

steevast met 9 en 10 in tevredenheidsenquétes.

Ontdek waarom toonaangevende transportbedrijven kiezen voor PayHours 2.0.

Klanten waarderen PayHours

lusSEN h ‘(..) Dank aan de niet aflatende inzet van de medewerkers van YourSoft die
iy a flexibel en pro-actief meewerkten aan de best mogelijke inrichting. Met de
) N implementatie van PayHours zet Cornelissen Groep een nieuwe stap in het
moderniseren van haar IT infrastructuur.”

CORNELISSEN (MEI 2025)

Nijmegen, 600 voertuigen - 1200 chauffeurs/niet rijdend personeel

“(..) In mei 2025 kreeg de stuurgroep van Omrin een demo van het volledige
proces rondom urenverwerking via PayHours van YourSoft. We kunnen kort
zijn: we zijn onder de indruk.

Wat er staat, is technisch stevig én logisch opgebouwd. Het proces is
zorgvuldig stap voor stap ingericht, goed getest en het resultaat verdiend
grote complimenten. lets wat we enorm waarderen, want je krijgt maar één
kans om het vertrouwen van collega’s te winnen als het om urenregistratie
en — verwerking gaat.

Sommigen van ons kennen de uitdagingen van vergelijkbare
implementaties. Juist daarom: complimenten aan het YourSoft-team.

OMRIN (MEI 2025)

Leeuwarden, 585 chauffeurs/niet rijdend personeel




CONTACT

B sales@yoursoft.nl

. +31(0)786202804

& www.yoursoft.nl/payhours

v QD =
.

YourSoft.

PayHours 2.0
De slimme motor achter jouw urenbeheer

vandaag, morgen en in de toekomst.

Vraag een demo aan

We leggen graag uit hoe YourSoft jouw
bedrijf verder kan helpen in een vrijblijvende

demo van pakweg 60 minuten. Vragen? Geen
probleem.

Yoursoft.nl/demo



